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Bewerbungsfrist:
Mitarbeiter*in fiir die Haustechnik (Hausmeister*in) (m/w/d)

Beim Caritasverband Karlsruhe sind jeden Tag lhre Kenntnisse und lhre Kreativitat gefragt. In
unseren sozialen Einrichtungen und Diensten sind 450 Menschen im Einsatz, um das soziale
Miteinander in Karlsruhe zu verbessern. Uberzeugen Sie sich und kommen Sie zu uns!

Das Jugendgastehaus St. Hildegard bietet jungen Menschen wahrend ihrer Teilnahme an einer
auswartigen schulischen oder beruflichen BildungsmaRnahme Unterkunft und Verpflegung,
sozialpadagogische Begleitung, Unterstitzung und Freizeitaktivitaten an. Die Jugendlichen und
jungen Erwachsenen besuchen den Blockunterricht an der Berufsschule oder berufsspezifische
Lehrgange in Karlsruhe. In den Schulferien beherbergen wir auch Schilergruppen, Studenten
und Praktikanten.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum 15.10.2026 in Teilzeit (50%)

eine*n Mitarbeiter*in fiir die Haustechnik (m/w/d).

Das sind lhre Tatigkeiten

e Allgemeine Verkehrssicherheit der betreuten Grundsticke und Gebdude, Meldung von
Schaden und Mangel an den Gebauden und Aulienanlagen

e Ausfiihren von Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten, insbesondere: Uberpriifung der
Beleuchtung/Notbeleuchtung, der sanitaren Anlagen und Einrichtungen, Meldung von
technischen Stérungen und Ausfiihrung von Kleinreparaturen,

o Kontrolle der Heizungsanlage und der Heizkorper, Meldung von Stérungen

o Miullabfuhr, Abfallbeseitigung, Flachen von Unrat reinigen, Reinigung der Gehwege und
Hofflachen

o Kleinere Elektroarbeiten nach Abstimmung mit fir Elektroarbeiten zustandigem
Hausmeister im Verband

¢ Mobelauf- und abbau
e Austausch von Kleinteilen im haustechnischen Bereich

e Malerarbeiten



e Wartung und Reparatur der mechanischen Einrichtungen wie: Schliezylinder,
Federbander, Schlésser

Wir wiinschen uns

e Abgeschlossene Berufsausbildung im handwerklichen Bereich, oder vergleichbare
Qualifikation

Aufgeschlossenheit gegeniber Jugendlichen und jungen Erwachsenen
e Bereitschaft im Team zu arbeiten

o selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

o Kritikfahigkeit

e Belastbarkeit und Verlasslichkeit

e Eigeninitiative und Organisationstalent

e Kontakt- und Kommunikationsfahigkeit mit Gasten und Mitarbeiter*innen in der
Einrichtung

e Kenntnisse Uber die Rechte der uns anvertrauten Personen und Engagement fiir ihren
Schutz

Bei gleicher Eignung werden Menschen mit Schwerbehinderung bevorzugt bertcksichtigt.

Darauf konnen Sie sich freuen

e Arbeit mit Sinn
systemrelevante, nachhaltige Arbeit fir eine solidarische Gesellschaft

e Sozialer Arbeitgeber
Mensch steht im Mittelpunkt, Teamdenken, kollegiale Zusammenarbeit, individuelle
Einarbeitung, Supervision

o Attraktive Vergiitung
nach AVR Tarif (angepasst an TVAD), Vergltungsgruppe 8, Ziffer 9 mit betrieblicher
Altersvorsorge Uber die Kirchliche Zusatzversorgungskasse KZVK, Deutschlandticket
Job

e Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Beriicksichtigung der Work-Life-Balance, Zeitwertkonto, vereinfachter Zugang zu Kita-
und (Tages-)Pflegeplatzen



o ZeitgemaRes Arbeiten
flexible Arbeitszeitgestaltung, spannende Projekte, mobiles Arbeiten (wo mdglich),
Fortbildung, Gesundheitsmanagement

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Sozialraum
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Nahere Auskunfte erteilt:
Elena Bastron, Einrichtungsleitung

Tel.: 0721 20 18 330

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Karlsruhe e. V.
Verbandszentrale
Worthstr. 2
76133 Karlsruhe

Dienstort: Caritasverband Karlsruhe e.V.
Jugendgastehaus St. Hildegard
Ettlinger Strale 39
76137 Karlsruhe

Ansprechpartner(in): Bastron, Elena
bewerbungen@caritas-karlsruhe.de
+49 (721) 2018333

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).



Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



